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ประกาศ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเข้าเป็นพนักงานเงินรายได้ 
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ครั้งที่  ๔/๒๕๖๘ 
........................................  

      ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตนครศรีธรรมราช อ าเภอทุ่ งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและการเลือกสรรเข้าเป็นพนักงาน   
เงินรายได ้จ านวน ๑ อัตรา ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

๑. ชื่อต ำแหน่ง คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง ภำระงำนโดยสังเขป 
    ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

   ๒. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
  ๒.๑  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 ๒.๒  เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 ๒.๓  ส าหรับพระภิกษุหรือสารเณร ทางราชการไม่รับสมัครสอบและไม่อาจให้เข้ารับการสรรหา
และการเลือกสรรเป็นพนักงานเงินรายได้ได้ ทั้งนี้ อาศัยความตามอ านาจหนังสือกรมสารบรรณ คณะรัฐมนตรี
ฝ่ายบริหาร ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในข้อ ๕ ของค าสั่งมหาเถรสมาคม    
ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๓๘ โดยอนุโลม  

   ๓. วัน เวลำและวิธีกำรสมัคร   
     ๓.๑  ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเข้าเป็นพนักงานเงินรายได้

สามารถสมัครได้ผ่านระบบรับสมัครออนไลน์ ทางเว็บไซต์ job.rmutsv.ac.th เท่านั้น เริ่มสมัครได้ตั้งแต่วันที่          
๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ถึงวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ตามข้ันตอนในเว็บไซต ์ 

    ๓ .๒ ให้ น าแบบฟอร์มการช าระเงินที่ พิม พ์จากระบบไปช าระเงิน เฉ พาะที่ เคาน์ เตอร์                    
บมจ.ธนาคารกรุงไทย ทุกสาขาท่ัวประเทศ ภายในวันท าการของธนาคาร หรือช าระผ่าน QR Code ที่ปรากฏ
ในแบบฟอร์มช าระเงินโดยจะต้องช าระเงินภายในวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๘ การรับสมัครจะมีผลสมบูรณ์
เมื่อช าระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบเรียบร้อย 

    ๓.๓ ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ที่ช าระค่าธรรมเนียมสอบแล้ว สามารถตรวจสอบ
สถานะช าระเงิน หลังจากช าระเงินแล้ว ๒ วันท าการ 

    ๓.๔ ผู้สมัครสามารถตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิสอบตามประกาศมหาวิทยาลัย ซึ่งมหาวิทยาลัย   
จะประกาศรายชื่อเฉพาะผู้สมัครที่มีข้อมูลในใบสมัครตรงกับคุณสมบัติที่มหาวิทยาลัยประกาศรับสมัครเท่านั้น
และสามารถพิมพ์ใบสมัครพร้อมบัตรประจ าตัวสอบได้จากระบบ 

/๔.เงื่อนไข... 
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๔. เงื่อนไขในกำรรับสมัคร 
 ๔.๑ ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร จะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและคุณวุฒิการศึกษา
ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามท่ีก าหนดไว้ในข้อ ๑ และข้อ ๒ โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับ
อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยว่าส าเร็จการศึกษาภายในวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๘    
 ๔.๒  การสมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรตามขั้นตอนข้างต้น ถือว่าผู้สมัครเข้ารับการ
สรรหาและการเลือกสรรเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรองความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่า
ด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังนั้นหากผู้สมัครจงใจกรอกข้อมูล         
อันเป็นเท็จ อาจมีความผิดฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าหน้าที่ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗  
              ๔.๓  ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรอง
ตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตามประกาศรับสมัครจริงและต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครให้ครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใด  ๆ 
หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรอันมีผลท าให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัคร
และการเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  และจะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการ
สมัคร 

      ๕. เอกสำรและหลักฐำนที่ต้องน ำมำยื่นในวันเข้ำรับกำรสอบภำคกำรสอบประเมินควำมเหมำะสม
ส ำหรับต ำแหน่ง  

     ๕.๑  ใบสมัครที่พิมพ์จากระบบรับสมัครออนไลน์ ให้ติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวม
แว่นตาสีด า ขนาด ๑ นิ้ว ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน และลงลายมือชื่อในใบสมัครให้ครบถ้วน 

     ๕ .๒  ส าเนาหนั งสือรับรองคุณ วุฒิ  หรือส าเนาใบปริญญาบัตรซึ่ งผ่ านการอนุมัติจาก                
สภามหาวิทยาลัยส าเร็จการศึกษาภายในวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๘ จ านวน ๑ ฉบับ 

     ๕.๓  ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน หรือส าเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งผ่าน
การพิจารณาอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยว่าส าเร็จการศึกษาภายในวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๘ จ านวน          
๑ ฉบับ 

    ๕.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑ ฉบับ 
    ๕.๕  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
    ๕.๖  ใบรับรองแพทย์ จ านวน ๑ ฉบับ 
    ๕.๗  ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ทะเบียนสมรส หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว หรือชื่อสกุล 

หลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร จ านวน ๑ ฉบับ 
    ๕.๘  หลักฐานใบรับรองหรือใบผ่านงาน (ถ้ามี) 
    ๕.๙  ส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า ส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ด้วย 
 
 
 /๖.ค่าธรรมเนียม... 
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 ๖. ค่ำธรรมเนียม 
 ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมสอบต าแหน่งละ ๓๐๐ บาท โดยค่าธรรมเนียมสอบจะไม่จ่ายคืนทุก
กรณ ี
      ๗. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรสรรหำและกำรเลือกสรร 
 รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร จะติดประกาศให้ทราบทั่วกัน  ในวันที่            
๒๓ กรกฎำคม ๒๕๖๘ ณ แผนกบุคลากร วิทยาเขตนครศรีธรรมราช อาคาร ๓ ชั้น ๒  อ าเภอทุ่งสง จังหวัด
นครศรีธรรมราช มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย และทางเว็บไซต์  www.rmutsv.ac.th และ 
www.https://saiyai.rmutsv.ac.th 
      ๘. ก ำหนดวัน เวลำ และสถำนที่กำรสรรหำและกำรเลือกสรร 
 ปรากฏรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
      ๙. หลักเกณฑ์และวิธีกำรสรรหำและกำรเลือกสรร 

 ปรากฏรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
    ๑๐. หลักฐำนเกณฑ์และวิธีกำรตัดสิน 

 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรร ต้องเป็นผู้ที่สอบผ่านภาคการสอบข้อเขียน       
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ จึงจะมีสิทธิสอบภาคประเมินความเหมาะสมส าหรับต าแหน่ง และจะต้องสอบผ่านภาค
การประเมินความเหมาะสมส าหรับต าแหน่งไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ จึงจะถือว่าเป็นผู้สอบผ่าน 

 การจ้างและแต่งตั้งผู้ผ่านการสอบแข่งขัน จะจ้างและแต่งตั้งตามล าดับที่ ในบัญชีผู้ผ่านการ
สอบแข่งขัน 
     ๑๑. กำรประกำศรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรสรรหำและกำรเลือกสรร 

 ๑๑.๑  วันที่  ๓๐ กรกฎำคม ๒๕๖๘ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบแข่งขันภาคการสอบข้อเขียน 
           ๑๑.๒ วันที ่๕ สิงหำคม ๒๕๖๘ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบแข่งขัน 

 ๑๑.๓  กรณีที่มีผู้ผ่านการสอบแข่งขันได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที่ผ่านการสอบแข่งขันที่ได้คะแนน
ภาคการสอบประเมินความเหมาะสมส าหรับต าแหน่งมากกว่า เป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า หากยังคงมีผู้ผ่าน
ภาคการสอบประเมินความเหมาะสมส าหรับต าแหน่งได้คะแนนเท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวผู้สมัคร
สอบก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า     

 ทั้งนี้  จะติดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ ส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช และทางเว็บไซต์ www.rmutsv.ac.th และ 
www.http://saiyai rmutsv.ac.th  

 

 

 

 /๑๒.การจัดท า... 
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๑๒. กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรสรรหำและกำรเลือกสรรเป็นพนักงำนเงินรำยได้ 
 ผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรรและได้รับการจ้างเป็นพนักงานเงินรายได้ จะต้องท าสัญญา
จ้างตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยก าหนด 
 

ประกาศ ณ  วันที่         กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘ 
                                      
                                                            

 
                                    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญหทัย ใจเปี่ยม) 

                                     รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขตนครศรีธรรมราช        
                                     ปฏิบัติราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย                              
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รำยละเอียดแนบท้ำยประกำศ 

๑. ต ำแหน่ง นักวิชำกำรศึกษำ เลขที่อัตรำ ๐๔๒๐๑๑  คุณวุฒิปริญญำตรี  สังกัด คณะเกษตรศำสตร์ 
อัตรำค่ำจ้ำง ๑๖,๕๐๐.- บำท จ ำนวน ๑ อัตรำ 
ลักษณะงำนที่ปฏิบัติ 

๑. งานธุรการฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
๒. งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา 
๓. งานกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
๔. งานศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
๕. งานจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ EGP 
๖. งานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
 ๑. ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) หรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ ากว่านี้ 
 ๒. มีความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft office ได้เป็นอย่างด ี
 ๓. มีความสามารถในการประสานงานและท างานร่วมกับผู้ อ่ืนได้ดี มีความคิดสร้างสรรค์         

มีทัศนคติที่ดีต่อการท างาน และเป็นผู้มีจิตใจรักในการให้บริการและมีความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
 ๔. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้ 
      ๕. กรณีเพศชายต้องผ่านการเข้ารับการเกณฑ์ทหารมาแล้ว  

วิธีกำรสอบแข่งขันและสถำนที่สอบ 
วันที่ วิธีกำรคัดเลือกวันที่ เวลำ สถำนที่สอบ 

 ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ๑. ภาคการสอบข้อเขียน (๑๐๐ คะแนน) 
๑.๑ ทดสอบความรู้ความสามารถเกี่ยวกับ

งานบริหารงานทั่วไป (๗๐ คะแนน) 
     - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงาน
สารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     - งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา 
    - พระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
     - ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการ
จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า งแ ล ะ บ ริ ห า ร พั ส ดุ ภ าค รั ฐ          
พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป จะประกาศให้
ทราบในวัน
ประกาศรายชื่อผู้
มีสิทธิเข้ารับการ
สรรหาและการ
เลือกสรร   
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วันที่ วิธีกำรคัดเลือกวันที่ เวลำ สถำนที่สอบ 
๑.๒ ทดสอบปฏิบัติการใช้คอมพิวเตอร์ 

(๓๐ คะแนน) 
- ก า ร ใช้ โ ป ร แ ก ร ม  Microsoft Word 

Microsoft Excel  Microsoft  Power Point 
และ โปรแกรม Canva เพ่ือประยุกต์ใช้กับงาน
กิจกรรมนักศึกษา งานบริการและสวัสดิการ
นักศึกษา 

๑๓.๐๐ น.เป็นต้นไป  

๔ สิงหาคม ๒๕๖๘ ๒. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสมกับ
ต าแหน่ง (สัมภาษณ์)  (๑๐๐ คะแนน) 

๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 

 
 

 

 


