
 

                

 

ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช  (ไสใหญ่)   

แผนกนโยบำยและแผน              งำนบริหำรกิจกำรทั่วไป 

แผนกนโยบายและแผนมีหน้าที่ในการสนับสนุนหน่วยงานให้ด าเนินงานตามพันธะกิจ เพ่ือตอบค่า

เป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยก าหนด ทั้งด้านการจัดการศึกษา ด้านการท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม ด้านการบริหารจัดการองค์กร ด้วยการวิเคราะห์ วางแผน ก ากับติดตามและปรับปรุง

นโยบายของส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช จัดท างบประมาณและแผนการปฏิบัติงานประจ าปี เพ่ือ

ขับเคลื่อนกลยุทธ์/มาตรการให้บรรลุค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดอย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง ประกอบด้วย      

๓ งานดังนี้ 

๑. คู่มือการจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

๒. คู่มือการจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี 

๓. คู่มือการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี 

วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือสนับสนุนการท างบประมาณ แผนงาน แผนปฏิบัติงาน ให้ทุกหน่วยงานของส านักงานวิทยา

เขตนครศรีธรรมราชไดด้ าเนินงานตามพันธกิจ 

๒. เพ่ือขับเคลื่อน ก ากับติดตามการด าเนินงานตามกลยุทธ์/มาตรการให้บรรลุค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด

อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 

เป้ำหมำย 
๑. เชิงปริมาณ 

๑.๑ ส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราชได้ด าเนินงานตามพันธกิจที่ก าหนด 
๑.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนด 

๒. เชิงคุณภาพ 

๒.๑ มีการปรับปรุงนโยบายของส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราชอย่างมีประสิทธิภาพและ

ต่อเนื่อง 

๒.๒ ทุกหน่วยงานของส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช มีความเข้าใจและให้ร่วมมือในการ

ด าเนินงานตามนโยบายอยู่ในระดับดี 

กลุ่มเป้ำหมำย 

นักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยวิทยาเขตนครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 



แผนกนโยบำยและแผนมีคู่มือกำรปฏิบัติงำน ๓ คู่มือ ดังนี้ 

๑. คู่มือกำรจัดท ำค ำเสนอของบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี   

การจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี  จะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนเริ่ม

ปีงบประมาณใหม่ ในทุกรอบปีงบประมาณ เพ่ือขอใช้งบประมาณตามแผนการพัฒนามหาวิทยาลัยฯและวิทยา

เขตนครศรีธรรมราช สามารถขับเคลื่อนกลยุทธ์/มาตรการให้บรรลุค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดอย่างมีประสิทธิภาพ

และต่อเนื่อง ซึ่งการจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีจะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือน

ธันวาคมก่อนเริ่มปีงบประมาณใหม่ในทุกรอบปีงบประมาณ โดยจัดท างบประมาณภายใต้กรอบและหลักเกณฑ์

ที่มหาวิทยาลัยฯ ก าหนดแบ่งออกเป็น งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุนและงบอุดหนุน                                              

โดยมีกระบวนการจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๑๒ ขั้นตอนดังนี้ 

๑. เริ่มต้น 

๒. จัดประชุมชี้แจงและแจ้งก าหนดการ การจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

๓. รวบรวมค าเสนอของบประมาณ งบด าเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอื่น จากผู้ที่เก่ียวข้อง 

๔. จัดท าเอกสารสรุปค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีฉบับร่าง 

๕. ประชุมพิจารณาค าเสนอขอบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ้ืนที่ไสใหญ่ 

๖. สรุปค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ส านักงานวิทยาเขตฯพ้ืนที่ไสใหญ่ 

๗. ประชุมพิจารณาค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ทั้ง ๒ พ้ืนที่ (พ้ืนที่ไสใหญ่              

และพ้ืนที่ทุ่งใหญ่) 

๘. สรุปและจัดท าเล่มค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีของส านักงานวิทยาเขต

นครศรีธรรมราชเสนอต่อมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือพิจารณา 

๙. มหาวิทยาลัยฯ ประชุมพิจารณาค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

๑๐. รับเอกสารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีจากมหาวิทยาลัยฯ 

๑๑. ส าเนาเอกสารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้ผู้เกี่ยวข้อง 

 ๑๒. สิ้นสุด 
 

 
 
 
 
 
 
 



๒. คู่มือกำรจัดท ำค ำเสนอของบประมำณรำยจ่ำยเงินรำยได้ประจ ำปี   

การจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี จะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนเริ่ม

ปีงบประมาณใหม่ ในทุกรอบปีงบประมาณ เพ่ือขอใช้งบประมาณตามแผนการพัฒนามหาวิทยาลัยฯและวิทยา

เขตนครศรีธรรมราช สามารถขับเคลื่อนกลยุทธ์/มาตรการให้บรรลุค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดอย่างมีประสิทธิภาพ

และต่อเนื่อง ซึ่งการจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี จะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ

ภายในเดือนพฤษภาคมก่อนเริ่มปีงบประมาณใหม่ในทุกรอบปีงบประมาณ โดยจัดท างบประมาณภายใต้กรอบ

วงเงินตั้งจ่ายของประมาณการรายรับส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราชและหลักเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยฯ 

ก าหนดแบ่งออกเป็น งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุนและงบอุดหนุน 

โดยมีกระบวนการจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี ๑๒ ขั้นตอนดังนี้ 

๑. เริ่มต้น 

๒. จัดประชุมชี้แจงและแจ้งก าหนดการ การจัดท าค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี 

๓. รวบรวมค าเสนอของบประมาณ งบด าเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอื่น ประมาณการรายรับของ

ส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราชและประมาณการรายรับทั้ง ๓ คณะในพ้ืนที่ไสใหญ่ 

๔. จัดท าเอกสารสรุปค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปีฉบับร่าง 

๕. ประชุมพิจารณาค าเสนอขอบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี พื้นที่ไสใหญ่ 

๖. สรุปค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี ส านักงานวิทยาเขตฯพ้ืนที่ไสใหญ่ 

๗. ประชุมพิจารณาค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี ทั้ง ๒ พ้ืนที่ (พ้ืนที่ไสใหญ่และ

พ้ืนที่ทุ่งใหญ่) 

๘. สรุปและจัดท าเล่มค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปีของส านักงานวิทยาเขต

นครศรีธรรมราชเสนอต่อมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือพิจารณา 

๙. มหาวิทยาลัยฯ ประชุมพิจารณาค าเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี 

๑๐. รับเอกสารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปีจากมหาวิทยาลัยฯ 

๑๑. ส าเนาเอกสารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปีให้ผู้เกี่ยวข้อง 

 ๑๒. สิ้นสุด 
 
 
 
 
 
 
 



๓. คู่มือกำรจัดท ำแผนปฏิบัติงำนประจ ำปี 

 การจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี จะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายนก่อนเริ่ม
ปีงบประมาณใหม่ในทุกรอบปีงบประมาณ โดยการรวบรวมค าเสนอของบประมาณประจ าปีและแผนการ
ด าเนินโครงการ/กิจกรรมจากผู้เกี่ยวข้อง พร้อมจัดท าเล่มแผนปฏิบัติงานประจ าปีฉบับร่างเสนอให้ผู้บริหาร
ส านักงานวิทยาเขตฯ พิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติงานประจ าปี เพ่ือใช้เป็นตัวช่วยในการควบคุมก ากับและ
ติดตามการด าเนินกิจกรรม/โครงการเพ่ือขับเคลื่อนกลยุทธ์/มาตรการให้บรรลุค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดอย่างมี
ประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 

โดยมีกระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี ๗ ขั้นตอนดังนี้ 

๑. เริ่มต้น 

๒. ประชุมคณะกรรมการบริหาร ส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 

๓. รวบรวมค าเสนอของบประมาณ แผนการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ตามนโยบายของหน่วยงาน 

๔. จัดท าเอกสารสรุปค าเสนอของบประมาณประจ าปีฉบับร่าง 

๕. ประชุมพิจารณาแผนปฏิบัติงาน ประจ าปี 

๖. จัดท าเล่มรูปเล่มฉบับสมบูรณ์และส าเนาให้ผู้เกี่ยวข้อง 

๗. สิ้นสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑. คู่มือจัดท ำค ำเสนอของบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 
 

ที ่ ผังกระบวนกำร/กระบวนกำร รำยละเอียดงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑.     

๒.  จัดประชุมชี้แจงและแจ้งก าหนดการ 
ก า ร ส่ ง ร า ย ก า ร ค า เ ส น อ ข อ
งบประมาณประจ าปีแก่หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

นายปกรณ์ 
ช่วยเจริญ 

๓.  จั ดท าแล ะรวบ รวมค า เสน อขอ
งบประมาณประจ าปี จากผู้เกี่ยวข้อง 
 

๗ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน 

๔.  จั ด ท า เอ กส ารส รุ ป ค า เสน อข อ
งบประมาณประจ าปีฉบับร่าง 
 

๓ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

นายปกรณ์ 
ช่วยเจริญ 

๕.  
 
 
 
  

จัดประชุมเพ่ือพิจารณาเอกสารค า
เสนอของบประมาณประจ าปี ของ
ส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
ไสใหญ่ 
หากไม่เห็นชอบ ด าเนินการปรับปรุง
แก้ไขตามมติที่ประชุม 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 
/ผู้บริหาร
วิทยาเขตฯ
พื้นที่ไสใหญ ่

๖.  ปรับปรุง แก้ไข และสรุปข้อมูลค า
เสนอของบประมาณประจ าปีตามมติ
ที่ ป ร ะ ชุ ม ส า นั ก ง าน วิ ท ย า เข ต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

๓ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน
ที่เสนอขอ 

๗.  จัดประชุมเพ่ือพิจารณาเอกสารค า
เสนอของบประมาณประจ าปี ฉบับ
ร ว ม ข อ งส า นั ก ง า น วิ ท ย า เข ต
นครศรีธรรมราชทั้ง ๒ พ้ืนที่ (พ้ืนที่ไส
ใหญ่และทุ่งใหญ่) 
หากไม่เห็นชอบ ด าเนินการปรับปรุง
แก้ไขตามมติที่ประชุม 
 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 
/ผู้บริหาร

วิทยาเขตฯทั้ง 
๒ พื้นที ่

๘.  
 
 

ปรับปรุง แก้ไขและสรุปข้อมูลค า
เสนอของบประมาณประจ าปี ฉบับ
ร ว ม ข อ งส า นั ก ง า น วิ ท ย า เข ต

๑๐ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน

ประชุมพิจารณาค าเสนอ

ขอบประมาณประจ าปี 

ประชุมพิจารณาค าเสนอ

ของบประมาณประจ าปี 

จัดท าเอกสารสรุปค าเสนอของบประมาณ

ประจ าปีฉบับร่าง 

 

สรุปค าเสนอของบประมาณประจ าปี  

ส านักงานวิทยาเขตฯพ้ืนท่ีไสใหญ่ 

 

สรุปค าเสนอของบประมาณประจ าปี 
ส านักงานวิทยาเขตฯท้ัง ๒ พื้นท่ี จัดท ารูปเล่ม

เสนอมหาวิทยาลัยฯ 

 

รวบรวมค าเสนอของบประมาณ                   

งบด าเนินงาน งบลงทุน  งบรายจ่ายอื่น 

 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

เริ่มต้น 

จัดประชุมชี้แจงและแจ้งก าหนดการ         

การจัดท าค าเสนอของบประมาณ 

 



สิ้นสุด 

 

 
 
 

 

นครศรีธรรมราชทั้ง ๒ พ้ืนที่ (พ้ืนที่ไส
ใหญ่และทุ่งใหญ่)ตามมติที่ประชุม
พร้อมจัดท าเล่มเอกสารค าเสนอขอ
งบประมาณประจ าปีและน าส่งให้
มหาวิทยาลัยฯ 

ที่เสนอขอ 

๙.  
 
 
 
 
 
 
  

มหาวิทยาลัยฯ ประชุมพิจารณาค า
เสนอของบประมาณประจ าปี 
หากไม่เห็นชอบ ด าเนินการปรับปรุง
แก้ไขตามมติที่ประชุม 
 
 
 
 
 
 

- มหาวิทยาลยัฯ 

๑๐.  ปรับปรุง แก้ไขและสรุปข้อมูลค า
เสนอของบประมาณประจ าปีตามมติ
ที่ประชุมของมหาวิทยาลัยฯ และรับ
เอกสารจัดสรรงบประมาณประจ าปี
จากมหาวิทยาลัยฯ 

๓ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน
ที่เสนอขอ 

๑๑.  ส าเนาเอกสารจัดสรรงบประมาณ
ประจ าปีให้ผู้เกี่ยวข้อง 
 
 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

นายปกรณ์ 
ช่วยเจริญ 

๑๒.  
 
 

   

 

 

 

  

 

  

  

 

มหาวิทยาลัยฯประชุม

พิจารณาค าเสนอขอ 

รับเอกสารจัดสรรงบประมาณประจ าปี    

จากมหาวิทยาลัยฯ 

 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ส าเนาเอกสารจัดสรรงบประมาณประจ าปี      

ให้ผู้เกี่ยวข้อง 

 



๒. คู่มือกำรจัดท ำค ำเสนอของบประมำณรำยจ่ำยเงินรำยได้ประจ ำปี 
 

ที ่ ผังกระบวนกำร/กระบวนกำร รำยละเอียดงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑.  

    

๒.  จัดประชุมชี้แจงและแจ้งก าหนดการ 
ก า ร ส่ ง ร า ย ก า ร ค า เ ส น อ ข อ
งบประมาณประจ าปีแก่หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

นายปกรณ์ 
ช่วยเจริญ 

๓.  จั ดท าแล ะรวบ รวมค า เสน อขอ
งบประมาณประจ าปีและประมาณ
การรายรับ จากผู้เกี่ยวข้อง 

๗ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน 

๔.  จั ด ท า เอ กส ารส รุ ป ค า เสน อข อ
งบประมาณประจ าปีฉบับร่าง 
 

๓ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

นายปกรณ์ 
ช่วยเจริญ 

๕.  
 
 
 
  

จัดประชุมเพ่ือพิจารณาเอกสารค า
เสนอของบประมาณประจ าปี ของ
ส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
ไสใหญ่ 
หากไม่เห็นชอบ ด าเนินการปรับปรุง
แก้ไขตามมติที่ประชุม 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 
/ผู้บริหาร
วิทยาเขตฯ
พื้นที่ไสใหญ ่

๖.  ปรับปรุง แก้ไข และสรุปข้อมูลค า
เสนอของบประมาณประจ าปีตามมติ
ที่ ป ร ะ ชุ ม ส า นั ก ง าน วิ ท ย า เข ต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

๓ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน
ที่เสนอขอ 

๗.  จัดประชุมเพ่ือพิจารณาเอกสารค า
เสนอของบประมาณประจ าปี ฉบับ
ร ว ม ข อ งส า นั ก ง า น วิ ท ย า เข ต
นครศรีธรรมราชทั้ง ๒ พ้ืนที่ (พ้ืนที่ไส
ใหญ่และทุ่งใหญ่) 
หากไม่เห็นชอบ ด าเนินการปรับปรุง
แก้ไขตามมติที่ประชุม 
 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 
/ผู้บริหาร

วิทยาเขตฯทั้ง 
๒ พื้นที ่

๘.  
 
 

ปรับปรุง แก้ไขและสรุปข้อมูลค า
เสนอของบประมาณประจ าปี ฉบับ
ร ว ม ข อ งส า นั ก ง า น วิ ท ย า เข ต

๑๐ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน

เริ่มต้น 

ประชุมพิจารณาค าเสนอ

ขอบประมาณประจ าปี 

ประชุมพิจารณาค าเสนอ

ของบประมาณประจ าปี 

จัดท าเอกสารสรุปค าเสนอของบประมาณ

ประจ าปีฉบับร่าง 

 

สรุปค าเสนอของบประมาณประจ าปี  

ส านักงานวิทยาเขตฯพ้ืนท่ีไสใหญ่ 

 

สรุปค าเสนอของบประมาณประจ าปี 
ส านักงานวิทยาเขตฯท้ัง ๒ พื้นท่ี จัดท ารูปเล่ม

เสนอมหาวิทยาลัยฯ 

 

รวบรวมค าเสนอของบประมาณ                   

งบด าเนินงาน งบลงทุน  งบรายจ่ายอื่น 

 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

จัดประชุมชี้แจงและแจ้งก าหนดการ            

การจัดท าค าเสนอของบประมาณ 

 



 
 
 

 

นครศรีธรรมราชทั้ง ๒ พ้ืนที่ (พ้ืนที่ไส
ใหญ่และทุ่งใหญ่)ตามมติที่ประชุม
พร้อมจัดท าเล่มเอกสารค าเสนอขอ
งบประมาณประจ าปีและน าส่งให้
มหาวิทยาลัยฯ 

ที่เสนอขอ 

๙.  
 
 
 
 
 
 
  

มหาวิทยาลัยฯ ประชุมพิจารณาค า
เสนอของบประมาณประจ าปี 
หากไม่เห็นชอบ ด าเนินการปรับปรุง
แก้ไขตามมติที่ประชุม 
 
 
 
 
 
 

- มหาวิทยาลยัฯ 

๑๐.  ปรับปรุง แก้ไขและสรุปข้อมูลค า
เสนอของบประมาณประจ าปีตามมติ
ที่ประชุมของมหาวิทยาลัยฯ และรับ
เอกสารจัดสรรงบประมาณประจ าปี
จากมหาวิทยาลัยฯ 

๓ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน
ที่เสนอขอ 

๑๑.  ส าเนาเอกสารจัดสรรงบประมาณ
ประจ าปีให้ผู้เกี่ยวข้อง 
 
 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

นายปกรณ์ 
ช่วยเจริญ 

๑๒.  
 
 

   

 

 

 
  

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยฯประชุม

พิจารณาค าเสนอขอ 

รับเอกสารจัดสรรงบประมาณประจ าปี    

จากมหาวิทยาลัยฯ 

 

สิ้นสุด 

 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ส าเนาเอกสารจัดสรรงบประมาณประจ าปี   

ให้ผู้เกี่ยวข้อง 

 



๓. คู่มือกำรจัดท ำแผนปฏิบัติงำนประจ ำปี 
 

ที ่ ผังกระบวนกำร/กระบวนกำร รำยละเอียดงำน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๑.  

 
   

๒.  จัดประชุมชี้แจง และก าหนดกรอบ
ทิ ศท างการด า เนิ น งานและแจ้ ง
ก าหนดการ การจัดท าแผนปฏิบัติ
งานประจ าปีแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

นายปกรณ์ 
ช่วยเจริญ 

๓.  จั ดท าแล ะรวบ รวมค า เสน อขอ
งบประมาณประจ าปี และแผนการ
ด า เนิ น โค รงก าร /กิ จก รรม จ าก
ผู้เกี่ยวข้อง 

๓ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน 

๔.  จัดท าร่างแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
 
 

๒ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

๕.  
 
 
 
 
 
  

จัดประชุมเพ่ือพิจารณาแผนปฏิบัติ
งานประจ าปี ของส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 
หากไม่เห็นชอบ ด าเนินการปรับปรุง
แก้ไขตามมติที่ประชุม 
 
 
 

๑ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 
/ผู้บริหาร
ส านักงาน
วิทยาเขตฯ 

๖.  ปรับปรุง แก้ไขและสรุปแผนปฏิบัติ
งานประจ าปีตามมติที่ประชุมพร้อม
จัดท ารูปเล่มฉบับสมบูรณ์เสนอรอง
อธิการบดีลงนาม และส าเนาให้
ผู้เกี่ยวข้อง 

๓ วัน แผนกนโยบาย
และแผน 

/ทุกแผนกงาน
ที่เสนอขอ 

๗.  
 
 

   

 

เริ่มต้น 

ประชุมพิจารณา

แผนปฏิบัติงาน ประจ าป ี

จัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีฉบับร่าง 

 

สิ้นสุด 

 

รวบรวมค าเสนอของบประมาณ            

และแผนการด าเนินโครงการ/กิจกรรม          

ของส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 

 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

จัดท าเล่มรูปเล่มฉบับสมบูรณ์                    

และส าเนาให้ผู้เกี่ยวข้อง 

 

ประชุมคณะกรรมการบริหาร              

ส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 

 

ปรับปรุงครั้งท่ี ๔ :  ๑๑ เมษายน ๒๕๖๕ 
 


